
                                                                                                                        
 

 

 

 
 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
Tuluá, mayo de 2023  

 
Señor (a) 
Maria Eugenia Garcia Londoño 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4572342 de 2023 
Coordinador Administrativo 
Centro Latinoamericano de Especies Menores 
Tuluá  

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes mayo del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4572342 de 2023 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios profesionales para el sostenimiento, monitoreo y mejoramiento del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión - MIPG, como Dinamizador CF del Sistema 
Integrado de Gestión y Autocontrol (SIGA) ejecutando, gestionando, y controlando a nivel del 
Centro Latinoamericano de Especies Menores Regional Valle, así como de sus sedes 
adscritas, en articulación con todos los sistemas que conforman el SIGA 

 
Obligación 1: 
 
Apoyar la socialización e implementación de las nuevas versiones de la información documentada 
en todos los procesos y creación de usuarios en la Plataforma CompromISO 
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Obligación 2: 
Se realiza mesa de trabajo con los lideres de procesos para el alistamiento de la información 
solicitada en la visita de seguimiento programada por la Regional. 
 

 
 

 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
 
Obligación 3: 
 
Apoyar en la realización y presentación de informes de seguimiento a metas en los comités de 
centro. 
 

 
 
Apoyo en la consolidacion de la informacion solicitada al centro para el Subcomite de Control 
Interno de la Regional I trimestre 2023  
 

 
 



                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Obligación 5: 
Apoyar en la consolidación de la matriz de comunicaciones del Centro 
 

 
 
Obligación 7: 
 
Se realizo seguimiento al PAM donde se identificaron las actividades correspondientes al mes de 
abril. 
Centro Latinoamericano de Especies Menores - OneDrive (sharepoint.com) 
 
 
Obligación 8: 
 
Se presenta informe del seguimiento realizado a las salidas no conformes de los procesos 
misionales de la Entidad. 
 

 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/personal/sig_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fsig%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FSIGA%202023%2FEvidencias%20PAM%202023%2FVALLE%20DEL%20CAUCA%2FCentro%20Latinoamericano%20de%20Especies%20Menores


                                                                                                                        
 

 

 

 
 

 
Obligación 9: 
Participar activamente en las transferencias de conocimiento impartidas por la Dirección General 
la videoconferencia del 8 de mayo de 2023, de 9:00 a.m. a 11:00 a.m. El objetivo de comunicar el 

programa de auditoría para la presente vigencia, incluyendo los puntos que se auditarán, las 

fechas de auditoría y el equipo auditor, así como los puntos clave que deben tenerse en cuenta 

durante la ejecución de la auditoría. 

 

 

 

 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
YISELA MARIA HOLGUIN GÓMEZ 
Contratista 
C.C. No. 66.803.264 de Andalucía  


